◎この企業概要は、冊子に編集し、当日の参加者全員に配布します。訪問ブースを決める際の
参考資料になりますので、できるだけ詳しく、空欄が無いように作成をお願いいたします。
	ふりがな
会社名
	かぶしきがいしゃ○○こうぎょう
	◆事業概要・会社PR
・会社の特徴、業務内容を記入してください。
（取扱商品、企業理念や経営目標など）
例）昭和●●年の創業以来、〇〇〇を企業理念とし、
●●製品の製造・販売を行っています。
製造した商品は主に県外に出荷しています。

	
	株式会社〇〇工業
	

	ホームページURL
	http://kigyougaiyou.com/
	

	担当者
	部署・役職・氏名(フルネーム)を入れてください
	

	
写真を入れてください。

◎社員さんの写っている写真（仕事風景やミーティングの様子、レクレーションの様子など）
〇上記の写真が難しい場合、会社外観や取扱商品など。
	資本金
	1,000万円
	従業員数
	４０名
(女性　５名)

	
	所在地
	例）日向市本町10番5号

	
	勤務地
	例）上記住所と同じ

	
	勤務時間
	例）8：30～17：15（休憩60分）

	
	休日等
	例）土日休み、祝日、年末年始など

	会 社 見 学
	☑ 可　□ 不可
	連 絡 先
	TEL：0982-52-2111　　FAX：0982-52-2639

	加入保険
	雇用
	労災
	健康
	厚生
	財形
	交替
勤務制
	
	時間外
勤務
	

	
	
	
	
	ドロップダウンリストからお選びください

	
	
	
	
	

	採　用　計　画

	募集職種
	雇用形態
	仕事内容・必要資格
	基本給・その他手当ドロップダウンリストからお選びください

	採用予定数

	工場内作業員
	契約社員
※正社員登用制度あり
　前年度実績○名
	●●部品の製造
必要資格：普通運転免許
	基本給　　　　　　円
△手当　　　　　　円
	２名

	事務員
	正社員
	伝票作成、来客・電話応対
必要資格：普通運転免許、日商簿記3級
	基本給　　　　　　円
△手当　　　　　　円
	1名



	◆福利厚生について（研修、休暇、手当、退職金等）
	◆求める人材像

	福利厚生に関する制度や取組を記載してください。
例１）各種保険制度・退職金制度完備
通勤手当：通勤距離により月●●円まで支給
　　健康診断：年１回実施（費用は全額会社負担）
　　作業服・制服貸与あり、

◎採用計画の欄に書ききれなかった内容を記載いただいてもかまいません。（手当や資格取得について）
例２）採用計画欄のその他手当の詳細
　　・通勤手当（２km以上　上限〇〇円）
　　・住宅手当（上限〇〇円）
・業務に必要な資格取得を支援（全額会社負担）

	今回の採用にあたって、求職者に求めていることを記載してください。（文章、箇条書きどちらでも可）
例）◆ものづくりが大好きな方、興味がある方
　　　初心者でも大歓迎！一から指導します！
　　◆協調性があり、ルールを守れる方
◆年齢不問！シニア世代を応援します

	
	◆採用担当者からのメッセージ

	
	求職者の方に向けたメッセージを記載してください。
例）私たちの仕事は『ものづくり』です。
日々の仕事で一から製品が出来上がっていく過程を体験することができ、必ずやりがいを感じることができます！初心者の方も丁寧に指導いたします。
興味のある方はぜひ弊社ブースまでお越しください。



